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POR LA CUAL SE RENUEVAN OCHO (8) PROGRAMAS TECNICOS LABORALES A LA
INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DENOMINADA POLITECNICO ASDI.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO, en ejercicio de sus
facultades legales en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994, 715 del 2001,
el Decreto Unico Nacional 1075 de 2015, la Resolucién MEN 5179 de 2009 y las demas
funciones delegadas por el sefior Alcalde Municipal mediante Decreto 320 del 15 de
septiembre de 2020 y,

CONSIDERANDO QUE

A través de la Resolucion No 5179 del 4 de agosto de 2CC¢, el Ministerio de Educacion
Nacional certifico en materia educativa al Municipio de Rionegro, Antioquia, lo que le
obliga a organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio, educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, orientar, otorgar y cancelar licencias, clausurar
establecimientos educativos y en general dirigir la educacion dentro de nuestra
jurisdiccién (Art. 153, Ley General de la Educacion 115 de 1994).

De conformidad con el articulo 7 numeral 7.12 de la Ley 715 del 21 de diciembre de
2001, es competencia de las Secretarias de Educacién de los Municipios Certificados
organizar la prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion”, potestad que le permite
expedir los actos administrativos pertinentes para la autorizacion, creacion, organizacion
y funcionamiento de las instituciones de Educaciéon para el trabajo y el desarrolio
Humano. (IETDH).

El articulo 2.6.3.4 del decreto 1075 de 2015 de 2015, establece que el interesado en
crear una institucion de Educacion para el trabajo y el desarrollo humano de caracter
privado debe solicitar licencia ante la Secretaria de Educacion certificada de la
jurisdiccién que corresponda al lugar de prestacién del servicio, esta ultima decidira luego
de verificar el cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos en el titulo 3 de la
norma antes citada y se resolvera mediante acto motivado.

El articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 de 2015, establece que la Institucién Prestadora del
servicio educativo interesada en ofrecer e impartir para el Trabajo y el Desarrolio
Humano, debe contar con el respectivo registro, que consiste en el reconocimiento que
realiza la Secretaria de Educacién de la entidad territorial certificada, previo cumplimiento .
de los requisitos basicos para el adecuado funcionamient> del programa. s\
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Mediante la Resolucion N°. 0849 del 10 de septiembre de 2021, la Secretaria de
Educacion del municipio de Rionegro Antioquia, modifica la Resolucién numero 022133
del 17 de septiembre de 2009, por la cual se realiza novedad por cambio de razén social
a la licencia de funcionamiento a la institucién de Educacion para el Trabajo y Desarrollo
Humano denominada POLITECNICO ASDI, identificada con Nit. 70.901.974 -1, para
operar en el Municipio de Rionegro Antioquia, institucion de naturaleza privada, con
animo de lucro, metodologia presencial y representada legalmente por el Sefior JAIME
HORACIO GOMEZ ARCILA c.c. 70.901.974.

La Resolucion 1178 del 11 de diciembre 2017 expedida por la Secretaria de Educacién
Rionegro, renové e incluyo en el sistema de informacién SIET por un periodo de siete (7)
afos los programas: Técnico Laboral en Contabilidad y Finanzas, Técnico Laboral en
Administracion, Técnico Laboral en Comercio Internacional, Técnico Laboral en Gestion
del Talento Humano, Técnico Laboral en Disefio Gréfico, Técnico Laboral en Disefio de
Modas, Técnico Laboral en Atencion Integral a la Primera Infancia, Técnico Laboral en
Mercadeo y Ventas al POLITECNICO ASDI.

El representante legal de la institucién de Educacién para el Trabajo y el desarrollo
Humano POLITECNICO ASDI Sr. JAIME HORACIO GOMEZ ARCILA identificado con
Cédula 70.901.974, mediante radicado RNG2024ER001438 del 9 de mayo de 2024,
solicité la renovacion de los programas: Técnico Laboral en Contabilidad y Finanzas,
Técnico Laboral en Administracién, Técnico Laboral en Comercio Internacional, Técnico
Laboral en Gestiéon del Talento Humano, Técnico Laboral en Disefio Grafico, Técnico
Laboral en Disefio de Modas, Técnico Laboral en Atencién Integral a la Primera Infancia,
Técnico Laboral en Mercadeo y Ventas.

A través del mismo radicado nimero RNG2024ER001438 del 9 de mayo de 2024, el
representante legal de la institucidn de Educacién para el Trabajo y el desarrollo Humano
POLITECNICO ASDI, solicité el cambio del nombre del programa Técnico Laboral en
Mercadeo y Ventas por Técnico Laboral en Marketing Digital bajo cumplimiento de la
nueva Clasificacion Unica de Ocupaciones para Colombia.

La institucién para el Trabajo y Desarrollo Humano denominada POLITECNICO ASDI,
adjunté a la solicitud los siguientes documentos: Proyecto educativo institucional PEI,
disefios curriculares, certificado de existencia y representacion legal y demas
documentos de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 0379 de 2021 emanada de
la Secretaria de Educacién y por el Decreto 1075 de 2015.

Una vez revisada y evaluada la documentacion total por parte del personal del
procedimiento de Inspeccion y Vigilancia, y el concepto favorable expedido por el par
académico, la Secretaria de Educaciéon encuentra que la institucion de Educacién para
el Trabajo y Desarrollo Humano denominada POLITECNICO ASDI cumplié con los
requisitos establecidos en la norma legal, concluyendo que es procedente expedir el acto
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administrativo de renovacion de los programas TECNICO LABORAL EN
CONTABILIDAD Y FINANZAS, TECNICO LABORAL EN ADMINISTRACION, TECNICO
LABORAL EN COMERCIO INTERNACIONAL, TECNICO LABORAL EN GESTION DEL
TALENTO HUMANO, TECNICO LABORAL EN DISENO GRAFICO, TECNICO
LABORAL EN DISENO DE MODAS, TECNICO LABORAL EN ATENCION INTEGRAL A
LA PRIMERA INFANCIA, TECNICO LABORAL EN MERCADEOQ Y VENTAS.

De igual manera, luego de la revision realizada por el par académico de la Secretaria de
Educacién, se dio concepto favorable para el cambio de denominacion del programa
TECNICO LABORAL EN MERCADEO Y VENTAS POR TECNICO LABORAL EN
MARKETING DIGITAL.

El articulo 2.6.4.7 del Decreto 1075 de 2015 establece que el registro tiene una vigencia
de cinco (5) afos, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que lo otorga.
Su renovacion se debe solicitar ante la respectiva Secretaria de Educacién con una
antelacién de seis (6) meses antes de su vencimiento. Si para la renovacion del registro,
la institucion acredita certificacién de calidad otorgada por un organismo de tercera parte,
la vigencia del registro sera de siete (7) afos.

El POLITECNICO ASDI se encuentra certificado en la norma ISO 9001:2015 para los
programas de administracién, comunicacion visual, modas, primera infancia con vigencia
hasta 16 de diciembre de 2026. También cuentan con certificacion NTC 5581 (2011) para
los programas contabilidad y finanzas, administracion, gestion del talento humano,
disefio grafico, disefio de modas, atencién integral a la primera infancia, mercadeo y
ventas, comercio internacional, seguridad y salud en el trabajo con vigencia hasta 16 de
diciembre de 2026. Aplican certificacion NTC 5555:2011 para los programas de
administracion, comunicacion visual, modas y primera infancia con vigencia hasta 16 de
diciembre de 2026.

En mérito de lo anteriormente expuesto el Secretario de Educacion del Municipio de
Rionegro, Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Renovar por el término de siete (7) afios los programas, los
programas TECNICO LABORAL EN CONTABILIDAD Y FINANZAS, TECNICO
LABORAL EN ADMINISTRACION, TECNICO LABORAL EN COMERCIO
INTERNACIONAL, TECNICO LABORAL EN GESTION DEL TALENTO HUMANO,
TECNICO LABORAL EN DISENO GRAFICO, TECNICO LABORAL EN DISENO DE
MODAS, TECNICO LABORAL EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,
TECNICO LABORAL EN MARKETING DIGITAL a la institucién de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO ASDI, representada legalmente por el
Sefior JAIME HORACIO GOMEZ ARCILA, identificado cen Cédula 70.901.974, con NIT
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70901974-1 ubicada en la siguiente direccion calle 48 N°51-59 del Municipio de
Rionegro, correo electronico: diradministrativa@asdi.edu.co pagina de la institucion,
www asdi.edu.co.

ARTICULO SEGUNDO. La renovacion del registro de los programas TECNICO
LABORAL EN CONTABILIDAD Y FINANZAS, TECNICO LABORAL EN
ADMINISTRACION, TECNICO LABORAL EN COMERCIO INTERNACIONAL,
TECNICO LABORAL EN GESTION DEL TALENTO HUMANO, TECNICO LABORAL EN
DISENO GRAFICO, TECNICO LABORAL EN DISENO DE MODAS, TECNICO
LABORAL EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, TECNICO LABORAL
EN MARKETING DIGITAL, para la institucion de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano POLITECNICO ASDI cuenta con las siguientes especificaciones y
tarifas, las cuales seran actualizadas acorde a la normatividad legal vigente:

CERTIFICADO

DENOMINACION | DURACIONY | 1 oacion | cosTos JORNADA METODOLOGIA | DEAPTITUD

DEL PROGRAMA HORAS OCUPACION
Horas -
R Mafiana, noche, .
Técnico Laboral t:g:;(:sas. 832 4 semestres Semestre miércoles, Presencial Zﬁcmco Laboral
en Administracion practicas: 832 $1.600.000 Z?)tr::go g Administracion
Total: 1664 9
Horas .

. A Manana, noche, .
Zﬁc&:}c;el;zit:)oral ﬁgrrg;as. 532 4 semestres $S1eé?)gsct)roeo :‘éiﬁ:iﬁ:es‘ Presencial lﬁ%éﬁel}zi’oral
Internacional practicas: 832 e domin Oy Internacional

Total: 1664 9
Tecnico Laboral | tearions: 832 Mafiana, noche, Técnico Laboral

- : Semestre miércoles, . "~

en Contabilidad y Horas 4 semestres $1.600.000 | sabado Presencial en Contabilidad
Finanzas practicas: 832 e domin g y Finanzas

Total: 1664 9

Horas "

R Mafiana, noche, -

Técnico Laboral tﬁgrr:;as. 59 4 semestres Semestre miércoles, Presencial ngilscgﬁtaboral
en Disefio Grafico practicas: 896 $1.800.000 Zztr:;aigooy Grafico

Totak 1792 9

Horas ~

s . Mariana, noche, .
Tecmco_LaboraI tedricas: 832 Semestre miéreoles, ) Técnlco'l'_aboral
en Gestion del Horas 4 semestres $1.600.000 | sabado Presencial en Gestion del
Talento Humano practicas: 832 R domin g Talento Humano

Total: 1664 9
Técnico Laboral t'_é%rr?csa s: 832 Mariana, noche, Técnico Laboral
en Atencion ' . Semestre miércoles, . en Atencién
Integral a la Hores e gsn | oo | 51600.000 | sabadoy Presencial Integral a la
primera Infancia ?otal- 166 4 domingo primera Infancia
Técnico Laboral t'-cla%rr?csas 896 Mafana, noche, Técnico Laboral

S ' Semestre miércoles, . L
en Disefio de Horas 4 semestres $1.800.000 | sabado Presencial en Diserio de
Modas practicas: 896 RS domin g’ Modas

Total: 1792 9
Horas "

- . Mafiana, noche, : .
Técnico Lgboral tedricas: 832 Semestre miércoles, ) Técnico L_aboral
en Marketing Horas 4 semestres $1.600.000 | sabado Presencial en Marketing
Digital practicas: 832 DA domin g Digital

Total: 1664 9
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PARAGRAFO. Se hace la aclaracién que un programa cambia de nombre a solicitud de
la institucién y bajo cumplimiento de la nueva Clasificacion Unica de Ocupaciones para
Colombia asi:

Denominacién anterior Nueva denominacion
Técnico Laboral en Mercadeo y Ventas Técnico Laboral en Marketing Digital

ARTICULO TERCERO. OTROS COBROS. La Institucién de Educacion para el Trabajo
y el Desarrollo Humano POLITECNICO ASDI realizara los siguientes cobros diferentes
al costo de los programas:

CONCEPTO VALLOR
Certificados y constancias $8.500
Carné estudiantil $11.000
Derechos de certificacion $300.000
Reposicién de Diploma $150.000
Habilitaciones o planes de mejoramiento $50.000

ARTICULO CUARTO. Al momento de la matricula del estudiante, la Institucion de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO ASDI deberéa entregar
copia del plan de estudio, donde figuren los médulos que se desarrollaran para cada
periodo académico.

ARTICULO QUINTO. Para efectos de la actualizacion del registro de los programas
Técnico Laboral en Contabilidad y Finanzas, Técnico Laboral en Administracion, Técnico
Laboral en Comercio Internacional, Técnico Laboral en Gestidén del Talento Humano,
Técnico Laboral en Disefio Grafico, Técnico Laboral en Disefio de Modas, Técnico
Laboral en Atencién integral a la Primera Infancia, Técnico Laboral en Marketing Digital,
objeto de esta Resolucion, la institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano POLITECNICO ASDI debera solicitar su renovacion con una antelacion de seis
(6) meses a la fecha de vencimiento so pena de expirar la vigencia del registro del
programa, y la institucion no podra admitir nuevos estudiantes para dichos programas
(Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.6.4.7 Vigencia del Registro).

ARTICULO SEXTO. En la publicidad y en todos los documentos que expida la Institucion
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO ASDI debera
citarse el numero y la fecha de esta Resolucion de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.6.6.1 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 de 2015. §\
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ARTICULO SEPTIMO. la Institucion de educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano POLITECNICO ASDI, acorde al articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo
de 2015, debera presentar anualmente ante la Secretaria de Educacién de Rionegro, el
informe de costos educativos a cobrar por cada programa para fines de inspeccion
vigilancia. ~

ARTICULO OCTAVO. La tenencia y manejo de los libros reglamentarios, es
responsabilidad de la Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
POLITECNICO ASDI, asentada en la municipalidad, ésta debe garantizar su debido
registro, preservacion, administracién y expedicion de certificados y constancias que
demanden los usuarios.

ARTICULO NOVENO. Copia de la presente Resolucion de la Institucion de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO ASDI debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa y/ 0 en la pagina web de la Institucion.

ARTICULO DECIMO. La presente Resolucion sera notificada de manera personal al
Representante Legal de la Institucidon de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano POLITECNICO ASDI con NIT 70901974-1 de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, haciéndole saber que contra esta decision
proceden los recursos de reposicion y apelacion dentro de los diez (10) dias siguientes
a la fecha de notificacion, de acuerdo con lo establecido en los articulos 74,76 y 77 de
dicha ley.

0CT 2024

Dada en Rionegro Antioquia, a los 2 3

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/ \
%’FQHIA @%&%M@Nﬁo HERNANDEZ

Secretaria de Educacion

Proyecto: Leonardo Enrique Delgado/ Inspeccion y Vigilanciaé
Revisé: Luz Marina Gallego Diaz /Profesional Especializada.UA,
Aprobd: Cristian Aguirre Baena / Subsecreterio de Planeacién Educativa %
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DILIGENCIA DE NOTIFICACION

En la fecha O6 de noviembre de 2024, se notifica personalmente al sefior Jaime horacio
GOMEZ ARCILA, identificado con cédula de ciudadania No 70.901.974, representante
legal de la IETDH denominada POLITECNICO ASDI, con el fin de notificarse de la
Resolucién numero 0945 del 23 de octubre de 2024 “Por la cual se renuevan ocho (8)
programas técnicos, y se le informa que contra la misma procede el recurso de
reposicién, el cual debe interponerse ante la Secretaria de Educacién del Municipio de
Rionegro, Antioquia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacién,
conforme lo establecido en los Articulos 74, 76 y 77 de la Ley 1437 de 2011, asi mismo
se le hace entrega de copia integra, auténtica y gratuita del acto administrativo.

Para constancia firma:

LANOTIFICADORA

f
A EDES GARZA(/)% EZ }

Directora de Nucleo, SE

@ rionegro.gov.co

NiT: 890907317-2 | Direccidn Palacio Municipal Calle 49 N° 50 - 05 Rionegro, Antioquia
PBX: {604) 520 40 60 | Cddigo Postal: ZIP CODE 054040 | Correo electrénico: alcaldia@rionegro.gov.co




Rionegro, noviembre 6 de 2024

Sefiora

MARIA CAMILA HENAO HERNANDEZ
Secretaria de Educacién
Rionegro-Antioquia

Asunto: Renuncia a términos Resolucion 0945 de 2024
Cordial saludo.

JAIME HORACIO GOMEZ ARCILA, identificada con la c.c. 70.901.974, representante legal
de la ETDH Politécnico Asdi, por medio del presente escrito manifiesto que fui notificado el
dia 6 de noviembre de 2024 de la Resolucion nimero 0945 de fecha 23 de octubre de 2024
expedida por la Secretaria de Educacion “POR LA CUAL SE RENUEVAN OCHO
PROGRAMAS TECNICOS LABORALES A LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DENOMINADA POLITECNICO ASDI”, por o que
manifiesto que renuncio a términos de ejecutoria para interponer el recurso de reposicion
frente al acto administrativo antes mencionado.

Representante I%g”ai Politécnico Asdi

/



